
KĄ SVARBU ŽINOTI KONSULTUOJANT MOKINIUS
APIE SAVANORYSTĘ?



SAVANORYSTĖS TIPAI

Nuotolinė Kontaktinė

Aktuali nuoroda:
https://zinauviska.lt/savanorys

te-ir-jaunimo-
politika/nuotoline-

savanoryste/ 

Aktuali nuoroda:
https://zinauviska.lt/savanoria

uk-lietuvoje/savanoryste/



NUOTOLINĖ
SAVANORYSTĖ

JUNGTINIŲ TAUTŲ SAVANORIAI (JTS)
VOLUNTEER MATCH
TRANSLATORS WITHOUT BORDERS
TED TRANSLATORS
GO OVER SEAS
Jaunimo linija
Labdaros ir paramos fondas "Frida" 

Vizualų, tekstų kūrimas;
Bendravimas, konsultavimas el. paštu, skambučiu;
Informacijos rinkimas, analizių atlikimas
Vertimas; 
Vadovavimas projektams;
Portalų kūrimas/programavimas.

Aktuali nuoroda:
https://zinauviska.lt/savanorys

te-ir-jaunimo-
politika/nuotoline-

savanoryste/ 



KONTAKTINĖ
SAVANORYSTĖ

Jaunimo savanoriška tarnyba (6 mėn.
(40 val. per mėn.) sėkmingos
savanorystės = 0,25 stojamojo balo;
Jaunimo organizacijos;
Europos solidarumo korpusas (tik nuo
18 m.) 3 mėn. (40 val. per sav.)
sėkmingos savanorystės = 0,25
stojamojo balo;
Jaunimo centruose, kultūros centruose,
bibliotekose, vaikų dienos centruose ir kt. 

Aktuali nuoroda:
https://zinauviska.lt/savanoria

uk-lietuvoje/savanoryste/



KONTAKTINĖ
SAVANORYSTĖ

Jaunimo savanoriška tarnyba
(daugiau informacijos -
https://jra.lt/jaunimui/suzinok-
daugiau/savanoryste/jaunimo-
savanoriska-tarnyba )
Jaunimo organizacijos (daugiau
informacijos -
https://zinauviska.lt/savanoryste-ir-
jaunimo-politika/organizacijos/ ir
informacija apie jaunimo politiką -
https://zinauviska.lt/savanoryste-ir-
jaunimo-politika/organizacijos-kas-tai/ 



KONTAKTINĖ
SAVANORYSTĖ

Europos solidarumo korpusas (galimybės -
https://zinauviska.lt/?
s=europos+solidarumo+korpusas ir
informacija -
https://www.solidarumokorpusas.lt/jaunimui
/savanoryste/)
Jaunimo centruose, kultūros centruose,
bibliotekose, vaikų dienos centruose ir kt.
(savanorystės vietos -
https://zinauviska.lt/savanoriauk-lietuvoje/)

Aktuali nuoroda:
https://zinauviska.lt/savanoria

uk-lietuvoje/savanoryste/



Dažniausiai užduodami klausimai
konsultuojant jaunimą
savanorystės tema

1.Kodėl verta savanoriauti?
2.Ar už savanorystę gaunamas

atlyginimas?
3.Nuo kelių metų galima savanoriauti?
4.Ar reikia turėti specialių įgūdžių ar

patirties?
5.Kur rasti savanorystės galimybes?
6.Kaip gauti 0,25 stojamojo balo?
7.Ar galima savanoriauti nuotoliu?



Dažniausiai užduodami klausimai
konsultuojant jaunimą savanorystės tema

1.Kodėl verta savanoriauti? - patirtis ir įgūdžiai.
2.Ar už savanorystę gaunamas atlyginimas? - ne

finansinis (savanorystė nėra orientuota į atlygį, o
verčiau į pozityvių pokyčių kūrimą), savanorystė
yra nemokama. 

3.Nuo kelių metų galima savanoriauti? - 14 m.
4.Ar reikia turėti specialių įgūdžių ar patirties? - ne.
5.Kur rasti savanorystės galimybes? - zinauviska.lt 
6.Kaip gauti 0,25 stojamojo balo? - Jaunimo

savanoriška tarnyba ir Europos solidarumo
korpusas.

7.Ar galima savanoriauti nuotoliu? - taip.

Lengviau atsakyti į klausimus padės -
https://zinauviska.lt/savanoriauk-lietuvoje/savanoryste/



LYČIŲ LYGYBĖ
Savanorystės pasiūlymai turi būti

pritaikomi prie jauno asmens poreikių,
ne pagal lytį



SAVANORYSTĖS
SKATINIMAS -
GERIEJI PAVYZDŽIAI

Pažintis su profesijų atstovais (NATO jaunimo
ambasadoriai dalyvavo susitikimuose su Krašto
apsaugos ministerijos atstovais, kariuomenės
atstovais; Jaunieji žurnalistai susipažino su LRT
žurnalistais);
Pažintis su darbo pobūdžiu (NATO jaunimo
ambasadoriai palankiau žiūri į karinę tarnybą,
darbą su valstybės saugumo klausimais;
Jaunieji žurnalistai tapo žurnalistikos studentais,
kalbino politikus, dalyvavo Eurovizijos
nacionalinės atrankos filmavimuose)



SAVANORYSTĖS
SKATINIMAS -
GERIEJI PAVYZDŽIAI

Bendruomeniškumas (nauji draugai, priimanti
aplinka, saugumo jausmas);
Naujų, išskirtinių prisiminimų kūrimas
(savanorystės muzikinio festivalio metu pažintis
užkulisiuose su atlikėjais; Kiti smagūs
prisiminimai)



Savanorystė ir
karjera

CV įrašas | Naudingi kontaktai* | Praktinis profesijų pažinimas | Karjeros planavimas**



Naudingi kontaktai* - Galimybė įsidarbinti įstaigoje/organizacijoje po savanorystės

arba išsilavinimo įgijimo. Galimybė, jog savanorystę suorganizavusi

įstaiga/organizacija jauną žmogų, esant poreikiui, rekomenduos kitam darbdaviui.



Karjeros planavimas** - galimybė anksčiau išbandyti profesiją savanoriaujant

konkrečioje srityje. Tokia savanorystė padėtų priimti sprendimą ar jaunas žmogus

norėtų tęsti profesinį kelią toje srityje.



KONTAKTAI
Lietuvos jaunimo organizacijų taryba
Jaunimo informavimo ir konsultavimo paslaugų koordinatorė,  „Žinau viską“ komandos vadovė

Liveta Kazlauskaitė
El.p: jik@lijot.lt 

Didžiausias jaunimo informavimo portalas Lietuvoje - https://zinauviska.lt 
Registracija teminėms „Žinau viską“ pamokoms gauti - https://forms.gle/oFDzLy1zG92Knroq8 


